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Паспорт доступности

Муницип€шьного бюджетного дошкольного образовательного rIреждения

комбинированного вида детский сад <Солнышко) г.Сурска

для инв€UIидов и предоставляемых услуг



пАспорт
i

: доступности для инвалидов МБДОУ,ЩС комбинriрованного вида <<Солнышко>> г,Сурскir

ГdродиЙенского района и предоставляемых на нем услуг в сфере образования (далее - услуги)
i

l l. Краткая характеристика объекта

ДдреС объекта, на котороМ предоставJUIется (ются) услуга (услуги):
i

На{менование предоставляемой (мьгх) услуги (услуг) :

l

ДоJrкольное образование

l

свеления об объекта:t,- drдепurrо стоящее здание 2 этажей, 4800 кв, м,
i- часть здания 1 - 2 этажей (или помещение на, этаже),531.6 - 560.7кв. м.

- *{-ru". прилегаюЩего земелЬного учасТка (дд. нет): з,7l2 кв, м

назьание организации, ,.oTopall предоставJuIет услугу населению, (полное нмменование - согласно

Уставу, сокращенное наименование): ишипальное оюдщ9тцо_9. вательн

нского
места нахождения организации :

левая д.-|
Осrlование дJUI пользования объектом (оперативное )цIравление, аренда, собственность):собственттость

Отдела образования Городищенского района

Форма собственности (госуларственнаlI, муниципалън€lя, частная) муниципальнаlI,
l

ДдЙинистративно-территориальнаJI подведомственность (федеральна,I, региональнаll,
l

муriиципальная) муниципальнаJI.

iiЁ'JiЪ""Ъ"i#'ЬЪпu.#'iizfiГрЪ.-с"?с*аrЪ.дерацr". П."з."спа" обпu.ru" Город"Ше".П"й 
''uйО'. ',

горрдише, чл. Калинина. 21.

l II. Краткая характеристика действующего порядка

l 
"редоставления 

на объектеуслуг населению
l

Сфёра деятельности: образовательная

Плановая мощность (посещаемость, количество обслуживаемьIх в день, вместимость,

пропускнаrI сцособность): 70

Оо$ма оказания услуг (на объекmе, с Олumельным пребьtванuе'l, в m.ч, проэtсuван1tем, обеспеченttе

dос|пупа к л.lесmу преDосmавленltя услуzu, па dоцу, duсmанцuонно); на объекте
I

]

каiегории обслуживаемого населения по возрасту (dеmu, взросльlе mруDоспособноzо возрасmа,
l

поэlсLLльlе ; вс е в озр асmные каmе zopuu),, дети
l-

uйaор"" обслуживаемьж инвалидов (uнвалudьt с наруu,tенuяJчlu опорно-dвuzаmельноzо ап]l,сt_р(ll11{l,

l __ _ _ _. --.,*л't. r,тlDапlrпLт п тIяttvтIтеяиетrл зпения и сл\ха. с нарушенllяМL
нар'уtленuелl зренuя u слуха): инвалиды с нарушением

опоDно-двигательного аппарата
l
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опънка состояния
1

i
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и имеющихся недостатков в обеспечении условий досryпностп для инвалидов

мБдоу дс Hozo вuDа ttCoлHbtu,lKoll ?,

оценка
состояния и
имеющихся

недостатков в

обеспечении

условий
доступности дпя

инвалидов
объекта

основные показатели доступности дJUI инвtIлидов объекта

стоянки

ные платформы (апп

ные входные группы
ные санитарно-гигиенические помещения

HalI ширина дверных проемов в стонах, лестничIIьD( маршей,

адлежащее р азмещение оборулов ания и но сителей инф ормации,

еобходимьж для обеспечения беспрепятственного доступа к

(местам предоставления услуг) инвчшидов, имеющих

кие расстройства функции зрения, слуха и передвижения

блирование необходимой для инвалидов, имеющих стоикие

сстройства функции зрения, зрительной информачии - звуковой

нформацией, а также надписей, знаков и иной текстовой и

Брайля и на кон
ирование необходимой для инвалидов по сл)ху звуковои и

ации, зрительной идфqрплgдgц

l
Ijv. оцен{а состояния и имеющихся недостатков в обеспечении условий досryпности для

инвалидов п яемых
i

l
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l
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Эсновные показатели доступности дJUI инвалидов предоставJUIемои

услуги

Оценкасостояния и

имеющихся недостатков в

обеспечении условий
(ОСТУIIНОСТИ ДЛЯ ИНВ&ЦИДО

поедоставляемой услyги

аличие при входо в объект вывески с названием организации,

рафикоМ рЪбоr", организации, плана зд€шия, вьшолненньж рельефно-
лттАттuттltr,rrлr"lЪтrtпл Бпяйпq и на KOHTnaCTHOM фоне

беспеченИе иIIвалида},( помощИ, необходимой для полуIения в

оступной для них форме информачии о правилах предоставJIения

слуги, в том числе
б оформлении необходимь

l

2.1
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]аJIичие работников организации, на которьтх административно

.ЭаспоряДиТельныМакТоМВоЗлоЖеноокаЗаниеинВалидаN'{поМоЩипрУ
пDедоставлении им услуг
Iредоставлоние, услуги с сопровождением инвалида по территории

6л--тrчпlr л,пгятrйаяiтlЙй

i
бl.

[редоставление инвапида}.л по слуху, при необходимости, услуги с

пспользованием русского жестового языка, включм обеспечение
,,- л^- Аrф л\/fl плпFпаа.\ птrтrкя тиfi попепеВолчика

)оответствие транспортньж средств, используемых дJUI

предоставления услуг населению, требоваIIи,Iм их достушIости дJUI

ИIТЕlЯПИПОтl

t

эбеспечение допуска на объект, в котором IIредоставляются услуги,
]обаки-проводника при наличии документа, подтверждающего ее

эпециальное обуIение, вьцанного по форме и в порядке,

утвержденном приказом Министерства труда и социадьЕой защиты

рпссийской Фепепаrrии

9
{шIичие в одном из помещениЦ, предназначенньIх дJUI проведения

иассовых мероприятиЙ, индукционньD( петель и зв}коусиливающей

1пIIаратуры

1 ]
цаштация офиuиа;rьного сайта органа и организации,

IредоставJUIющих услуги в сфере образования, для лиц е нарушеЕием

}оения (слабовидящих)

lt эбеспечение предоставлеII и я услу! Jцlqfoре_
2
l

Iные

v. предлагаемые управленческие решении по срокам и объемам работ, необходимых дли

приведении объекта и порядка предоставления на нем усJryг в соответствие с

требовапиями законодательътва Российской Федерации об обеспечении условий их

лостчпности дли инвалидов

предлагаемые управлеЕческие решениrI по объемап.t работ,
Ееобходимым длJI приведения объелiта в соответствие

с требоваIIиями законодательства Российской Федора Еи и об

обеспечении условий их достуIIности дJUI инвалидов
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Предлагаемые угIравленческие р ешения по о бъема]\,I работ,

необходимым дJUI приведения порядка предоставления услуг в

соответствие е требованиями законодательства Российской

Федерации об обеспечении условий их доступности для

/*i.ц,s,;:ry'i",.:;
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вшодов оцеш состояш и шеющйся Еедостажов в

QА!B?/ar//?/;
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iеспечеш условша дост}шо9тц д]
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